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Sindaport: possivel oferta de acoes
da APS deve priorizar trabalhador

Sindicato pontua que proposta de abertura de capital da gestora do Porto precisa pensar primeiro nos empregados

VANESSA RODRIGUES - 5/9/24

BARBARA FARIAS

DA REDAGAO

A ideia de abertura do ca-
pital da Autoridade Por-
tuaria de Santos (APS) ao
mercado mobilizou o Sin-
dicato dos Empregados
na Administragio Portu-
ria (Sindaport). A entida-
de propde que, caso o pla-
no seja concretizado, os
empregados possam ad-
quirir as acgdes ofertadas
de forma prioritaria.

Em reportagem publica-
da na quinta-feira em A
Tribuna, que levou o Sin-
daport a elaborar um pa-
recer juridico sobre a
questdo, o presidente da
APS, Anderson Pomini,
declarou ter apresentado
a Casa Civil do Governo
Federal um pedido visan-
do a contratacao de estu-
dos para abertura de capi-
tal da gestora do Porto.
Ele lembrou que se trata
de uma empresa publica
federal, cujo acionista é o
governo. Pomini explicou
que “no momento certo”,
o Porto contratarda uma
consultoria que fara os es-
tudos pela viabilidade da
abertura de capital.

COMO SERIA

A ideia do presidente é
ofertar 49% das acdes da
empresa do Porto de San-
tos ao mercado, manten-
do 51% sob o controle da
Unido.

Mas, em nota enviada
ontem, a APS informou
que, “embora citada como
possibilidade futura, ndo
existe encaminhamento
formalizado para abertura
de capital da APS. Trata-
se apenas de uma ideia,
um tema que s seria dis-
cutido caso houvesse uma
decisdo nesse sentido por
parte do Governo Federal,
que tem o poder de levar
isso adiante, o que ndo
ocorreu”, ressaltando ain-
da que isso “ndo faz parte
das prioridades da APS”.

SEM ALTERACAO

O advogado e representan-
te juridico do Sindaport,
Cleiton Leal Dias Junior,
explicou que a estrutura
juridica da empresa por-
tuaria ndo seria alterada

Em nota enviada ontem, a APS informou que ainda ndo existe encaminhamento formalizado para abertura de capital e trata-se apenas de ideia

com eventual abertura de
capital. “A estrutura toda
seria mantida, porque a
lei ndo mudou. Enquanto
a lei portuaria for a atual,
tudo fica igual”, afirmou.

Ele ressaltou ainda que
a permanéncia da Unido
como acionista majorita-
ria garantiria a continuida-
de dos mecanismos de
controle. “Sendo a Unido
a acionista majoritaria,
ainda existe o Sest (Servi-
¢o Social do Transporte),
que é o drgdo de controle
das estatais e das socieda-
des de economia mista,
haveria um controle rigi-
do”, comentou.

Mas Leal também anali-
sou que a entrada de capi-
tal privado poderia gerar
pressdes por maior renta-
bilidade. “O que o sé6cio
minoritario faz é pressio-
nar a administraco para
gerar mais lucro, e nem
sempre o que é melhor pa-
ra a iniciativa privada é o
melhor para a sociedade”,
avaliou.

Impactos dependem do modelo

10N Representante juridi-
co do Sindaport, o advoga-
do Cleiton Leal Dias Ju-
nior destacou que os im-
pactos dependeriam dire-
tamente do modelo adota-
do e do perfil dos investi-
dores. “Depende de como
essa dispersao das acOes
seria feita. Se houvesse
concentragdo na mao de
um capital privado especi-
fico, principalmente do se-
tor portuario, poderia sig-
nificar uma concentracao
de interesses”, alertou.

Ele lembrou ainda que
a APS ja teve, no passado,
participacdo de acionistas
minoritarios. “Havia repre-
sentantes no conselho,
eles participavam, mas
nao existia uma pressao
tao forte por lucro”, expli-
cou. A diferenca, segundo
ele, é o volume agora em
discussdo. “O que a maté-

CAUTELA

Orepresentante juridico do
Sindaport reforcou anecessidade
decautela. “A Autoridade Portudria
éum negocio lucrativo, estratégico
eimportante paraaCidade. Uma
aberturade capital precisa ser feita
com muito cuidado”.

ria anuncia é um interes-
se de abrir até 49% do ca-
pital, um volume muito al-
to. A gente ndo sabe co-
mo ficaria essa correlacdo
de forcas, dependeria mui-
to de quem comprar essas
acodes”, afirmou.

Por isso, ele propde que,
caso a APS oferte acdes
ao mercado, que os empre-
gados possam fazer as
aquisicoes. “Se tem al-
guém que deve ter o privi-
légio de comprar essas

acoes, sao 0s emprega-
dos. A maioria das em-
presas oferece pacotes
de compra para os fun-
cionarios”, disse, obser-
vando que isso aumenta-
ria o engajamento.
“Quando o empregado,
além de funcionario, pas-
sa a ser acionista e parti-
cipa dos resultados, o ni-
vel de comprometimen-
to, que ja é alto, aumen-
ta, e muito”, afirmou.
Conforme o represen-
tante juridico do Sinda-
port, os empregados da
APS sao vinculados sob o
regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho
(CLT), nao sao estatuta-
rios (servidores publicos),
entao, a mudanca nao afe-
taria os contratos de traba-
Tho, uma vez que a nature-
za da empresa, de econo-
mia mista, seria mantida.




