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Inovacoes tecnologicas vao exigir
um novo trabalhador portuario

Necessidade de maiores habilidades e mudancas previstas para o setor foram debatidas em webinar ontem

PALAVRA DO EDITOR

Ainformatizacdo das operagdes
portuarias, cadavez menos
bracais, vaidemandarum
novotipodetrabalhador,

com maior conhecimento

sobre novas tecnologias.

PAULO ROGERIO

COLABORADOR

Otrabalho portuario avulso
- realizado por estivadores,
conferentes e vigias, entre
outros - passa por mudan-
cas, causadas em grande
parte  pelos  avangos
tecnoldgicos nas operacoes
dosetor. Trata-se de um pro-
cessoirreversivel, que exigi-
ra mudangas de posturas e
acOes praticas, principal-
mente diante daredugiona
necessidade de mao-de-
obra e do consequente risco
dedesemprego.

A analiseé dos participan-
tes do webinar Trabalho
Portuario: Passado, Presen-
te e Futuro, realizado pela
Ruy de Mello Miller
(RMM) Advocacia e pelo
Grupo Tribuna na manha
de ontem. O debate, que
integrou as comemoragoes
dos 60 anosda RMM Advo-
cacia, foi transmitido pelo
plataforma Zoom (parains-
critos) e pelas redes sociais
do Grupo Tribuna (pela pa-
gina do Facebook e pelo ca-
nal do Youtube, onde o vi-
deo do webinar pode ser
conferido).

Participaram o advoga-
do e presidente da Comis-
sao de Direito Portuario da
seccional de Santos da Or-
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Grieco (a esq.) e Rénio (a dir.) participaram do webinar Trabalho Portudrio: Passado, Presente e Futuro

dem dos Advogados do Bra-
sil (OAB), Lucas Rénio, da
RMM Advocacia, e o procu-
rador do Trabalho do Mi-
nistério Publicoda Unidoe
especialista em Trabalho
Portuario Augusto Grieco
Sant' Anna Meirinho. A
mediacao foi do editor de
Porto & Mar, de A Tribu-
na, Leopoldo Figueiredo.

Nowebinar, Grieco desta-
cou que os portos passam
por um momento decisivo
no que se refere a tecnolo-
gia. “O Porto esta passando
por uma revolucao que cha-
mam de Revolucao 4.0. Se
nods estavamos em uma evo-
lucdo, hoje estamos em uma
revolucao e isso vem impac-
tar de forma muito rapida o
trabalho portuario”.

Lucas Rénio alertou que
o trabalhador portuario vai
precisar olhar para o futuro

de uma maneira mais ime-
diatista. “Tecnologias que
ainda vao chegar ao Brasil
jaexistem em outros paises.
O trabalho portuario esta
menos fisico e indo para al-
go extremamente técnico.
Um operador que trabalha
em portéiner pode ser que
tenha de se preparar para
operar um drone de movi-
mentacaode contéineres”.
O advogado reiterou que
atividades passaram por
umagrande transformacao
em seu modus operandi
nas ultimas décadas. “O pes-
soal dos consertadores e do
bloco sao um exemplo dis-
so. Eles perderam espago
comasmudancasealegisla-
¢ao traz um conceito dos
trabalhadores de bloco que
nao existe mais, que € a
questao de ferrugem, limpe-
za de embarcacoes. Os ter-

minais de granel janao tém
mais sacarias. Tudo chega
por um sistema de descar-
gaferroviaria, vai paraestei-
ras, tudo interligado com a
Receita Federal e vai para o
navio. Entdo, ndo existe
mais a mesma necessidade
dotrabalho de conferente”.
Para Grieco, o setor por-
tuario tem vivenciado a
informatizagao de seus pro-
cessos. “Uma empresa de
navegagio, que precisava
deum grupo grande de pes-
soas para planejar a
sequéncia de carregamen-
toe descarregamento de na-
vio, tem acesso hoje a com-
putadores e aplicativos. O
que visualizamos é cada vez
mais automacao e a retira-
da do ser humano desses
processos e isso impacta
principalmente as classes
trabalhadoras”.

COMEMORACAOQ

O wehinar Trabalho Portuario:
Passado, Presente e Futuro,
realizado namanha de ontem,
integrou as comemoracdes dos
60anos de fundacdo da Ruy de
Mello Miller (RMM) Advocacia.
Essacelebracdoaindaenvolveu
olancamento, também nessa
quinta-feira,dolivro
Temas de Trabalho Portudrio -
Do Individual ao Coletivo, do
“Saco nas Costas” a Automacdo
do Porto 4.0 (daEditoraLumen
Juris e com 224 paginas), de
autoriadoadvogado Lucas
Rénio, da RMM Advocacia.

A programacao comemorativa
continuano préximodia 8, as 14
horas, comaorganizacdodeum
segundo webinar, comotema
Os efeitos concretos danova
regulacdo do setor portudrio.
Os convidados serdo o advogado
epresidente da Comissaode
Direito Maritimo e Portuarioda
seccional de Sdo Paulo daOrdem
dos Advogados do Brasil (OAB),
Thiago Miller, que é sécioda
RMM Advocacia, eadiretora
executivada Associacdo dos
Terminais Portuarios Privados
(ATP), Luciana Guerise.
Osinteressados em participar
do préximo webinar devem
seinscrever, gratuitamente,
acessandoapagina
www.atribuna.com.br/rmm.
Odebateserd transmitido ao
vivo pelaplataforma Zoom (para
osinscritos) e pelas redes sociais
do Grupo Tribuna (pela paginado
Facebook e pelo canal do
Youtube). Durante o webinar,
haveraolancamento dolivro
Comentarios a Lei12.815/2013
(daEditoraTelha,com 324
paginas), organizado pelos
advogados Aline Bayer,
Lucas Rénio e Thiago Miller.

NOVOS TEMPOS

Neste ponto, entra a neces-
sidade do trabalhador por-
tudrio estar pronto parano-
vos tempos. O procurador
do Trabalho defende um
mecanismo que mantenha
os empregos. “Isso aconte-
ce dando um meio de con-
Seguir um emprego em ou-
trasatividades do setor por-
tuario, ndo necessariamen-
tena movimentacio de car-
gas, um setor que ja tem
uma automagido aconte-
cendo e este € um processo
queira continuar”.

E nesta questdao que, de
acordo com Lucas Rénio,
devem atura o governo e o
empresariado. “Sera preci-
So preparar esse cenario de
formagdo, de mudanca de
paradigmas. Todos os ato-
res sociais envolvidos, go-
verno, players domercado,
trabalhadores, empresas e
sindicatos devem comecar
a planejar as coisas como
se a automacao fosse che-
gar no ano que vem, por-
queganham essetempo”.

AVULSOS
Em relacio aos trabalha-
dores avulsos, diante da
reducdo da demanda por
servico, resultado da
maior automacdo, esses
profissionais terdo de se
adaptar ao novo cenario.
“O que pode acontecer é
uma vinculacdo maior,
com os profissionais mas
proximos e familiarizados
com os terminais”, disse
Rénio. E complementa:
“O trabalhador portuario
nao deixa de existir, ele
muda de configuracdo. O
trabalhador avulso reduz,
masnaodeixa de existir".

Mas Grieco acredita que
o futuro ainda reserva tra-
balho, independente do
formato. “A tendéncia da
atividade portuariaé se de-
senvolver cada vez mais. O
sistema de cabotagem se-
ra prevalente na movimen-
tacdo de cargas no Brasil.
Otrabalho portuario sem-
pre vaiestar presente”.




