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Projeto apresenta
o Porto para jovens

ApOs participagdo, metade passa a fazer planos de trabalhar no setor

DAREDAGAQ

Dos 695 adolescentes que
participaram da segunda
edicao doprojeto Porto Pro-
fissbes, parceria entre o
Grupo Marimex e A Tribu-
na, 340 veem no cais santis-
tauma oportunidade dein-
ser¢aonomercadode traba-
lho. Antes dainiciativa, qua-
se todos desconheciam o
universo portuario como
umaopc¢ao de carreira.

A acao, que foi concluida
ontem, € voltada a estudan-
tesdo92anodoEnsino Fun-
damental I1. Além de conhe-
cerem a rotina da empresa
portuaria Marimex, os alu-
nos participam de uma pa-
lestra motivacional na sede
da companhia, no bairro
Macuco, em Santos, minis-
trada pelo professor de Men-
toria Profissional para Ado-
lescentes Adriano Simdes.

Segundo o professor, em
dois anos, o projeto ja reali-
zou 40 eventos com mais
de 1.600 estudantes atendi-
dos. Apenas neste ano, 20
escolas levaram quase 700
estudantes as instalacoes
da Marimex para conhecer
um pouco mais sobre o se-
tor portuario.

“A gente fez uma pesqui-
sa com eles e, dos 695 que
responderam, 49% das pro-

fissdes que eles querem pa-
ra a vida deles tém cargos
diretos no Porto de Santos.
Quando eu perguntei, ini-
cialmente, se eles conhe-
ciam as profissoes, 73%
nao conheciam. Os outros
277% conheciam fungdes co-
mo operador de empilha-
deira, conferente de carga,
um ou outro engenheiro ou
especialista em logistica”,
explicouo professor.

Esta mudanca de rumo,
segundo Simoes, se deve a
um processo que inclui
treinamento motivacional
e a quebra do medo dos
adolescentes. A questdo se
torna ainda mais impor-
tante diante do momento
€m que 0s jovens se prepa-
ram para entrar no mun-
do corporativo.

“Eunaovejo outros proje-
tos fazendo esse trabalho.

Nﬂﬂ
/b '-’i F . =

CARLOS NOGUEIRA

Simdes conversa com adolescentes: Porto Profissées é uma parceria do Grupo Marimex com A Tribuna

Dai a importancia de mos-
trar. Eles saem daqui conhe-
cendo as profissoes portua-
rias, sabendo quanto isso
pode ajuda-los a seguir esse
caminho. Falo muito de
exemplos de ex-alunos que
estdo ai na empresa. Isso,
para mim, € o mais gratifi-
cante”, afirmou Simoes.
Para a coordenadora da
Marimex, Priscilla Pala-
zzi de Pinho Parducci, o

projeto Porto Profissoes,
além de sua responsabili-
dade social, carrega gran-
de valor sentimental para
aempresa.

“A gente sente, quando
cadauma das criancas che-
ga,os comentarios e o inte-
resse. A gente desperta es-
se interesse de conhecer a
Marimex e ser um funcio-
nario. Perguntam como fa-
zem para serem aprendi-

zes, patrulheiros, menor
aprendiz. O projeto é um
x0d6 da empresa. Nosso
presidente gosta muito
de ver e sentir, principal-
mente no dia do encerra-
mento, tudo que aconte-
ceu durante 0 ano. E mui-
taemogdoe gratiddo pela
parceria com o Grupo Tri-
buna. £ muito bom ver
esse resultado”, afirmou
aexecutiva.




