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Ecoporto contrata
40 estivadores

Salario é de R$ 4,7 mil e processo seletivo segue até domingo

DAREDAGAO

O Ecoporto Santos recebe,
até o proximo domingo,
inscri¢oes de profissionais
da Estiva interessados em
atuar noterminal,localiza-
do no cais do Sabo6. Por
meio do processo seletivo,
serdo contratados até 40
trabalhadores. O salario é
deR$4.757,00.

O interessado deve ter o
Ensino Fundamental com-
pleto e ser registrado ou
cadastrado no Orgao de
Gestdo de Mao de Obrado
Trabalho Portuario do
Porto Organizado de San-
tos (Ogmo). E necessario
entender de arrumacao e
estivagem de cargas,
contéineres, veiculos ou
qualquer outro volume.

O Ecoporto também exi-
ge conhecimentos em ope-
racdo de guindastes ou
ponte rolante de bordo,
além de outros procedi-
mentos operacionais ado-
tados no Porto de Santos.

As vagas sio para traba-
lhar em turnos de reveza-
mento de seis horas diarias
(em regime CLT) a bordo
das embarcacoes atracadas
no terminal da empresa,
que fica na Avenida Enge-
nheiro Antonio Alves Frei-
re, s/n2,no cais doSaboo.

Para se candidatar € pre-
ciso enviar o oficio deenca-
minhamento emitido pelo
Ogmo Santos ou a carteira
deregistro do 6rgao; Cartei-
ra Nacional de Habilitacao
(CNH); carteira de identi-
dade e CPF (casoniotenha
o namero na CNH); copia

dos certificados e termos
de conclusao de cursos;
comprovante de escolarida-
de; comprovante de ende-
reco; curriculo atualizado;
original do PIS.

INSCRICOES
AsinscricOes para o proces-
so seletivo devem ser reali-
zadas exclusivamente pe-
lo e-mail recursoshuma-
nos.ra@ecoportosantos.
com.br com o assunto
“Processo Seletivo Estiva-
Outubro-2019-(nome do
candidato)”.

Noe-mail, aempresa pe-

de que sejam anexadas as
copias dos documentos
exigidos. Nao serdo acei-
tos candidatos que deixa-
rem de enviar um ou mais
documentos.

Apbés o recebimento
dos curriculos, a equipe
do terminal vai avaliar os
documentos e contatar os
pré-selecionados. As eta-
passeguintes serao avalia-
cdo técnica, psicotécnica,
entrevista e exame médi-
coadmissional.

BENEFiCIOS
Aos contratados, o Ecopor-
to oferece assisténcia mé-
dica, seguro de vida, vale-
refeicdo ou alimentacdo,
além de beneficios em ca-
so de afastamento por aci-
dentedetrabalho.
Oeditallancado peloter-
minal tem validade de trés
meses, €, caso a empresa
ache necessario a inclusao
de outros candidatos, po-
dera divulgar novas datas
parainscricoes.



